Institutionelles Schutzkonzept (ISK)
der Pfarrei St. Josef, Niesky

~Je aufmerksamer Einrichtungen und ihre Beschéftigten sind, je mehr aus dem
verunsicherten Wegschauen eine Kultur des Hinhérens wird, umso eher wird
sexuelle Gewalt bei Kindern aufgedeckt oder von vorneherein vermieden .

Thomas Rauschenbach
Praambel

In der padagogischen, erzieherischen, seelsorglichen und pflegerischen Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen und erwachsenen Schutzbefohlenen geht es darum, ein
adaquates Verhaltnis von Nahe und Distanz zu schaffen und zu wahren.

In unserer Pfarrei sind haupt- und ehrenamtliches Personal und Raume der
seelsorglichen Arbeit gut bekannt und relativ gut tiberschaubar.

Umgang mit Menschen im Rahmen seelsorglicher und religionspéddagogischer
Arbeit

Die Beziehungsgestaltung zu Menschen muss dem jeweiligen Auftrag entsprechen
und stimmig sein. Wenn aus gutem Grund von einer allgemeinen Regel abgewichen
wird, muss dies immer transparent gemacht werden.

1. Einzelgesprache, Ubungseinheiten, Einzelunterricht usw. finden nur in den
dafurr vorgesehenen geeigneten Raumlichkeiten statt. Diese miissen jederzeit
von auflen zuganglich sein.

2. Spiele, Methoden, Ubungen und Aktionen werden so gestaltet, dass die

Integritat der Kinder stets gewahrt und Grenzen nicht tiberschritten werden.

Individuelle Grenzempfindungen sind ernst zu nehmen und zu achten.

4. Grenzverletzungen mussen thematisiert werden und diirfen nicht Ubergangen

werden.

Es darf keine geheim zu haltenden Absprachen geben.

6. Exklusive Freundschaften zu Einzelnen schlieRen wir insbesondere dann aus,
wenn dadurch emotionale Abhangigkeiten beférdert werden.
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Korperkontakt

Kérperliche Berilihrungen sind in der Arbeit mit Menschen nicht auszuschlieRen. Sie
haben dem jeweiligen Kontext angemessen zu sein. Sie setzen die freie Zustimmung
voraus. Stete Achtsamkeit und Zuriickhaltung sind geboten, Ablehnung muss
ausnahmslos respektiert werden.

Kérperkontakt orientiert sich an den Bediirfnissen des Kindes und ist nur zur Dauer
und zum Zweck einer Versorgung wie z.B. Pflege, Erste Hilfe, Trost erlaubt.

Sprache und Wortwahl

Durch Sprache und Wortwahl kénnen Menschen zutiefst verletzt und gedemditigt
werden. Von daher hat jede Form persénlicher Interaktion und Kommunikation durch
Wertschatzung und einen auf Bediirfnisse und Alter der Schutzperson angepassten
Umgang gepragt zu sein.

1. Kinder, Jugendliche und Erwachsene werden mit inrem Namen und nicht mit
Kose- oder Spitznamen angesprochen.



2. In keiner Form von Interaktion und Kommunikation wird sexualisierte Sprache
verwendet. Ebenso werden keine abfilligen Bemerkungen oder
BloRstellungen vorgenommen oder geduldet.

3. Verbale und nonverbale Interaktion sollen der jeweiligen Rolle und dem
Auftrag entsprechen und auf die Zielgruppe und deren Bediirfnisse angepasst
sein.

4. Bei sprachlichen Grenzverletzungen ist einzuschreiten und Position zu
beziehen.

Umgang mit und Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken

Der Umgang mit sozialen Netzwerken und digitalen Medien ist in der heutigen Zeit
alltagliches Handeln. Um Medienkompetenz zu férdern ist ein professioneller
Umgang damit unabdingbar. Die Auswahl von Filmen, Fotos, Spielen und Materialien
muss im Sinne eines achtsamen Umgangs miteinander sorgsam getroffen werden.
Sie hat paddagogisch sinnvoll und altersadaquat zu erfolgen.

Filme, Computerspiele oder Druckmaterial mit pornographischen Inhalten sind in
allen kirchlichen Kontexten verboten.

Die Nutzung von sozialen Netzwerken im Kontakt mit Minderjahrigen, zu denen ein
Betreuungsverhéltnis besteht, ist nur im Rahmen der gultigen Regeln und
Geschéaftsbedingungen zuldssig; dies gilt insbesondere bei Veroffentlichung und
Austausch von Foto- oder Tonmaterial oder Texten, die im Zusammenhang mit der
Betreuungsaufgabe entstanden sind. Bei Verdffentlichungen ist das allgemeine
Persoénlichkeitsrecht insbesondere das Recht am eigenen Bild zu beachten.

Bezugspersonen und sonstige Verantwortliche sind verpflichtet, bei der Nutzung
jedweder Medien wie Handy, Kamera, Internetforen durch minderjahrige
Schutzpersonen auf eine gewaltfreie Nutzung zu achten. Sie sind verpflichtet gegen
jede Form von Diskriminierung, gegen gewalttatiges oder sexistisches Verhalten und
Mobbing Stellung zu beziehen.

Beachtung der Intimsphére

Der Schutz der Intimsphére ist ein hohes Gut, das es zu wahren gilt. Besonders
Veranstaltungen mit Ubernachtungen stellen eine Herausforderung dar. Es braucht
klare Verhaltensregeln, um die individuelle Intimsphare sowohl der Schutzbefohlenen
als auch der betreuenden haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu achten und zu schtzen.

1. Die Begleitung kleiner Kinder zur Toilette ist im Sinne einer pflegerischen
Vereinbarung mit den Eltern abzuklaren, wenn diese bei der MaRnahme nicht
dabei sein kénnen.

2. Gemeinsame Korperpflege — gemeinsames Duschen bzw. Waschen- und
gemeinsames Umkleiden von haupt-und ehrenamtlichen Mitarbeitern mit
denen, die ihrer FlUrsorge anvertraut sind, ist nicht erlaubt. Falls die baulichen
Voraussetzungen nicht gegeben sind, kommt es zu einer zeitlichen Trennung
der Nutzung.

3. Keine Person darf in unbekleidetem Zustand (umziehen, duschen...)
beobachtet, fotografiert oder gefilmt werden.



Geschenke

Geschenke und Bevorzugungen konnen keine ernst gemeinte und padagogisch
sinnvolle Zuwendung ersetzen. Sie gehdren nicht zu den padagogischen
Malnahmen, die dazu dienen, um Heranwachsende zu selbstbewussten, freien
Menschen zu erziehen. Vielmehr kénnen exklusive Geschenke, insbesondere, wenn
sie nur ausgewahlten Kindern zuteilwerden, deren emotionale Abhangigkeit férdern.
Daher gehért es zu den Aufgaben der verantwortlich Tatigen, den Umgang mit
Geschenken reflektiert und transparent zu handhaben.

Finanzielle Zuwendungen, Belohnungen und Geschenke an einzelne Personen, die
in keinem Zusammenhang mit der konkreten Aufgabe der Bezugsperson stehen,
sind nicht erlaubt.

DisziplinarmaBnahmen

Die Wirkung von Strafen ist nur schwer abzuschatzen und daher gut zu
durchdenken. Falls Sanktionen unabdingbar sind, ist darauf zu achten, dass diese im
direkten Bezug zur ,Tat" stehen sowie angemessen, konsequent, aber fiir den
Bestraften auch plausibel sind.

Bei Disziplinierungsmafnahmen ist jede Form von Gewalt, Nétigung, Drohung oder
Freiheitsentzug untersagt. Das geltende Recht ist zu beachten. Die
Erziehungsberechtigten sind tber StrafmaRnahmen in angemessener zeitlicher Nzhe
in Kenntnis zu setzen.

Tagesaktionen, Freizeiten und Fahrten

Freizeiten mit Ubernachtung sind besondere Situationen mit besonderen
Herausforderungen. Diese MaRnahmen sind grundsatzlich padagogisch sinnvoll und
winschenswert, da sie viele unterschiedliche Erfahrungsebenen ansprechen.

Die Verantwortlichen sind sich der damit verbundenen Verantwortung bewusst. Es
kann vorkommen, dass sich die vorgegebenen Rahmenbedingungen in der Praxis
schwer umsetzen lassen, bspw. wenn die Raumlichkeiten ein geschlechtsgetrenntes
Schlafen nicht ermdglichen. In einem solchen Fall ist wie bei anderen Abweichungen,
ein transparenter Umgang notwendig, indem dies zuvor mit
Eltern/Erziehungsberechtigten besprochen und deren Einversténdnis eingeholt wird.

1. Auf Veranstaltungen und Reisen, die sich Uber mehr als einen Tag erstrecken,
sollen Schutzbefohlene von einer ausreichenden Anzahl erwachsener
Bezugspersonen begleitet werden. Setzt sich die Gruppe aus beiderlei
Geschlecht zusammen, soll sich dies auch in der Gruppe der Begleitpersonen
widerspiegeln.

2. Bei Ubernachtungen insbesondere mit Kindern und Jugendlichen im Rahmen
von Ausfligen, Reisen oder Ferienfreizeiten sind den erwachsenen und
jugendlichen Begleiterinnen und Begleitern Schlafméglichkeiten in getrennten
Raumen zur Verfiigung zu stellen. Ausnahmen aufgrund raumlicher
Gegebenheiten sind méglichst vor Beginn der Veranstaltung zu klaren und
bedurfen der Information der Erziehungsberechtigten.

3. Ubernachtungen von Kindern und Jugendlichen in den Privatwohnungen von
Seelsorgern und Seelsorgerinnen sowie haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind zu vermeiden. Sollte es im



Ausnahmefall aus triftigen und transparent gemachten Griinden dennoch nétig
sein, muss dem Heranwachsenden in jedem Fall eine eigene
Schlafméglichkeit in einem separaten Raum zur Verfugung gestellt werden.
Die Zustimmung des/der Erziehungsberechtigten ist Voraussetzung.

4. In Schlaf-, Sanitar- oder vergleichbaren Raumen ist der alleinige Aufenthalt
einer Bezugsperson mit einer minderjahrigen Schutzperson zu unterlassen.
Ausnahmen sind nur aus schwerwiegendem Grund (z.B. Erkrankung) erlaubt
und missen von der Leitung einer Veranstaltung mit den
Erziehungsberechtigten des Kindes eingehend dem Grunde nach geklart
werden.

Verdffentlichung

Das Schutzkonzept unserer Pfarrei wird auf der Homepage unserer Pfarrei
veroéffentlicht.

Eltern und Erziehungsberechtigte werden im Rahmen der Einladungen fir ihre
Kinder zu Kinder- und Jugendveranstaltungen immer wieder auf die Problematik und
das Konzept aufmerksam gemacht, damit sie das Bewusstsein ihrer Kinder fiir diese
Problematik scharfen und auf diese Weise mithelfen kénnen, Praventionsarbeit zu
leisten.

Ansprechpartner und Beschwerdeweg
Die Kinder- und Jugendschutzbeauftragte der Pfarrei St. Josef Niesky sind

Katrin Mattes-Kuchler — Tel.-Nr.: 00 49 35772 40100

Daniel Hansch Tel.-Nr.: 00 49 3588 2603388

Bei Anfragen oder Beschwerden kann sich jedes Gemeindemitglied jeder
Altersgruppe an sie wenden, die sich des Anliegens annehmen und zu klaren
versuchen und ggf. sich an den Ansprechpartner aufterhalb unserer Pfarrei wenden.
Ansprechpartner au3erhalb unserer Pfarrei ist der Praventionsbeauftragte unseres
Bistums.

Herr Andreas Oyen Tel.-Nr.: 00 49 3581/478220
A.Oyen@bistum-goerlitz.de

Dieses Schutzkonzept ist per Aushang in der Pfarrkirche sowie in den Filialkirchen im
Januar 2022 veréffentlicht worden.

Der Kirchenvorstand und Pfarrgemeinderat haben diesem Schutzkonzept am
14.12.2021 (Kirchenvorstand) und am 14.09.2021 (Pfarreirat) zugestimmt. Als Pfarrer
der Gemeinde habe ich unser Schutzkonzept zum 15.01.2022 in Kraft gesetzt.

Vv
Norbert Joklitschke AREA
Pfarrer ‘



